UCHWALA NR VI111/95/2015
Rady Gminy Kolczyglowy
z dnia 05 pazdziernika 2015r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Kolczyglowy ze srodkow specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art.49 ust. 2 i art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.: Dz. U. z 2015 r. poz. 357) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.:
Dz. U. z 2013 r. poz. 645 i poz. 1318, Dz. U. z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072), po uzgodnieniu
z ZNP w Kotczyglowach oraz NSZZ Solidarnos¢

Rada Gminy Kolczyglowy uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Kolczygltowy ze $rodkéw specjalnego funduszu
nagrod, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§2
Realizacja postanowien niniejszej uchwaly musi by¢ zgodna z wysokoscia przeznaczonych na
ten cel srodkéw w budzecie gminy.

§3
Traci moc uchwata Nr VII/38/2007 Rady Gminy Kolczygtowy z dnia 25 maja 2007 r.
zmieniona uchwatg Nr XII/75/2007 Rady Gminy Kotczyglowy z dnia 5 grudnia 2007 r.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Kotczygltowy.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2016 r.

Przewodniczgca Rady Gminy
mgr Klaudia Brywczynska



Zatacznik do Uchwaty Nr VI11/95/2015
Rady Gminy w Kotczygtowach
z dnia 05.10.2015r.

Regulamin okresSlajacy Kkryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Kolczyglowy ze
srodkow specjalnego funduszu nagrod

I. PODZIAL. SRODKOW

§ 1.

1. W budzecie Gminy Kotczyglowy tworzy si¢ specjalny fundusz nagrdéd dla nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Kotczyglowy
w wysokosci:
2. Srodki specjalnego fundusz nagréd wyodrgbnia sie w rocznym planie finansowym
placéwki o§wiatowe] w wysokosci:
1) 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli zatrudnionych
w zespotach szkot,
2) 2% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli zatrudnionych
w gminnym przedszkolu.
3. Z funduszu nagrédd, o ktorym mowa w ust. 2 srodki w wysokosci:
1) 80% przeznacza si¢ do dyspozycji na nagrody dyrektorow zespotow szkot
I przedszkola,
2) 20 % srodkow przeznacza si¢ na nagrody do dyspozycji organu prowadzacego.

II. TRYB ZGLASZANIA KANDYDATOW I PRZYZNAWANIA NAGROD

§2.

Nagrody, o ktorych mowa w § 1 majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
z okazji Dnia Edukacji Narodowej za szczegodlne osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze
1 opiekuncze w pracy zawodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze
by¢ przyznana w innym terminie.

§3.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

§ 4.
1. Nagrody przyznaja:
1) ze $rodkow przeznaczonych na nagrody dyrektora — dyrektor placowki oswiatowej, po
zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe dziatajace w szkole
2) ze $rodkéw przeznaczonych na nagrody organu prowadzacego — WOojt Gminy
Kolczygtowy.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wdjta moze wystapic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor placowki oswiatowej po pozytywnej opinii rady pedagogicznej,
b) rada rodzicow,
C) zwigzki zawodowe, po pozytywnej opinii drugiego zwigzku zawodowego
dziatajacego w szkole
2) dla dyrektora szkoty:



a) wizytator Kuratorium Oswiaty,

b) rada rodzicow,

C) zwiazki zawodowe, po pozytywnej opinii drugiego zwigzku zawodowego
dziatajacego w szkole.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:

1) rada rodzicow,
2) zwiazki zawodowe.

4. Nagroda Wojta moze by¢ rOwniez przyznawana z inicjatywy Wojta. Nagroda Dyrektora
moze by¢ réwniez przyznana z inicjatywy Dyrektora. O przyznaniu powiadamia si¢
zwigzki zawodowe dzialajace w szkole.

5. Whioski, o ktorych mowa w ust. 2 i ust. 3 sktada si¢ w terminie do 20 wrze$nia do:

1) dyrektora szkoty,
2) Wojta Gminy Kotczyglowy.

§ 5.

Nagroda dyrektora placowki oswiatowej nie moze by¢ wyzsza od nagrody organu
prowadzacego.

III. KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 6.
1. Nagroda, o ktorej mowa w § 1 moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia minimum
3 nastepujace kryteria:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznidow, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programéw i publikacji,

C) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniéow do
olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow i innych form na szczeblach co
najmniej powiatowych,

d) posiada udokumentowane osiagniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub §rodowiskowe,

f) prowadzi znaczacg dziatalnos¢ wychowawcza w klasie lub szkole, w szczeg6lnosci
przez organizowanie wycieczek, udzial uczniow w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe szkolne
I pozaszkolne,

h) posiada osiagni¢cia w pracy pozalekcyjnej,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

J) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedzg i1 doswiadczeniem z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
wsrod dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

C) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policja, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami



oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spoteczne;j
I niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy
wspotdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy si¢ o mienie szkoty, polepszenie bazy dydaktycznej,

b) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty, pozyskuje sponsoréw,

C) angazuje si¢ w pozyskiwanie $rodkéw finansowych na rzecz szkoly ze Zzrodet
pozabudzetowych,

d) oszczednie i prawidtowo dysponuje srodkami finansowymi szkoty,

e) angazuje si¢ w prowadzone inwestycje i remonty w szkole,

f) wdraza r6znego rodzaju inicjatywy majace na celu usprawnianie bazy szkolnej oraz
podnoszenie poziomu oswiaty gminy,

g) dobrze wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z rada
pedagogiczng i radg rodzicéw, organizacjami zwigzkowymi,

h) prowadzi lekcje lub zajgcia otwarte dla innych nauczycieli,

1) prawidlowo prowadzi nadzor pedagogiczny,

J) wzorowo kieruje szkota,

k) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

I) dba o podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli.

4) w zakresie dziatalnos$ci pozaszkolne;j:

a) uczestniczy w organizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

C) promuje szkol¢ poprzez udziat w pracach roznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach.



