UCHWALA Nr XVIII/193/2016
Rady Gminy Kotczygltowy
z dnia 15 grudnia 2016 roku

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych na rok 2017.

Na podstawie art. 4' ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 487) oraz art. 18 ust.
2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446
Z pozn. zm).

Rada Gminy Kotczyglowy uchwala, co nastepuje :

§1
Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na

rok 2017 stanowigcy zalgcznik do niniejszej Uchwaly.

§2

Wykonanie powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2017 r.

i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczgca Rady Gminy
mgr Klaudia Brywczynska



Zalacznik do uchwaly

nr XVIII/193/2016

Rady Gminy Kolczyglowy

z dnia 15 grudnia 2016 roku

GMINNY PROGRAM DS. PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA 2017 ROK

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych zostat opracowany na podstawie ustawy o
wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi z dnia 26.10.1982r.(DZ.U. z 2015 poz. 1286 j.t)ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r.(Dz.U. z 2015 poz. 1390 j.t) oraz Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2016-2020.

Program charakteryzuje si¢ wieloptaszczyznowym podejsciem do kwestii przeciwdziatania 1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych, a kierunki dzialah w nim okres§lone stanowig rozwinigcie 1 kontynuacje¢ dziatan podejmowanych
w latach poprzednich.

Celem gtownym Programu jest prowadzenie szeroko rozumianych dziatan profilaktycznych, ograniczenie probleméw
wynikajacych z naduzywania alkoholu, zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych, zmniejszenie
rozmiarOW 1 nat¢zenia tych, ktére aktualnie wystepuja oraz rozwijanie zasobow niezbgdnych do radzenia sobie z juz
istniejacymi.

Lp. Rodzaj Forma i sposob realizacji Termin Osoba Koszt
zadania realizacji odpowiedzialna zadania
L. Zwigkszenie Podstawowym zadaniem samorzqdu terytorialnego
dostepnosci Jjest zwigkszanie terapii uzaleinienia od alkoholu
pomocy i wspotuzaleinienia dla mieszkancow gminy
terapeutyczne;j poprzez:
i rehabilitacyjnej | - programy ograniczania picia alkoholu,




dla osob
uzaleznionych od
alkoholu.

- programy terapii dla mlodziezy uzaleznionej

1 zagrozonej uzaleznieniem,

- programy pomocy psychologicznej 1 psychoterapii
dla 0s6b doswiadczajacych przemocy i 0s6b
stosujacych przemoc,

Prowadzenie Punktu Konsultacyjno-
Informacyjnego Pomocy Ofiarom Przemocy.

- wyposazenie Punktu w niezbedne materiaty
biurowe, ksigzki, broszury o tematyce uzaleznien,
sprz¢t biurowy itp.,

- nawigzanie zyczliwego, nieoceniajacego kontaktu
z klientem,

- przyjmowanie zgloszen o przypadkach
naduzywania alkoholu, motywowanie o mozliwos$ci
podjecia leczenia w placowce leczenia
odwykowego(posiedzenia zespotu motywujgco-
orzekajacego),

- rozpoznanie zjawiska przemocy domowej,
udzielenie stosownego wsparcia i informacji o
mozliwosci uzyskania pomocy i powstrzymania
przemocy,

- uruchomienie interwencji w przypadku
zdiagnozowania przemocy domowe;j,

- udzielenie stosownego wsparcia 1 informacji

na temat dostepnych miejsc pomocy i kompetencji
poszczegbdlnych stuzb 1 instytucji z terenu gminy,
powiatu i wojewoOdztwa .

Caly rok

Praca ciaggta

Cztonkowie Komisji
Pracownicy GOPS

Zalacznik nr 1
3.000

II

Udzielanie
rodzinom,
w ktorych

wystepuja

-Finansowanie zaje¢é i programow
socjoterapeutycznych lub

opiekunczo — wychowawczych dla dzieci 7 rodzin
z problemem alkoholowym.




problemy
alkoholowe
pomocy
psychospoteczne;j
1 prawnej

a w szczegoOlnosci
ochrony przed
przemoca

w rodzinie.

-Prowadzenie poradnictwa psychologicznego i
socjalnego dla 0séb wspotuzaleinionych i
uzaleZnionych, dotknietych przemocg oraz
zatrudnienie na umowe zlecenie psychologa do
pracy z dzie¢mi, osobami do§wiadczajacymi
przemocy oraz ze sprawcami przemocy.
-Finansowanie Swietlicy Wsparcia Dziennego
w Kolczygtowach:

- pomoc w nauce,

- organizacja czasu wolnego,

- r0zwO0j zainteresowan,

- organizacja zabaw i zaje¢ sportowych,

- stata praca z rodzing dziecka,

- ponoszenie kosztow dozywiania dzieci
uczeszczajacych do swietlicy,

- wyposazenie w pomoce dydaktyczne 1 sprzgt
niezbedny do organizacji i prowadzenia zaj¢c,
- ponoszenie wydatkow zwigzanych

z zatrudnieniem opiekuna.

-Partycypacja w kosztach zwigzanych
z utrgymaniem swietlicy w Lubnie.

-Dofinansowanie obozow socjoterapeutycznych i
aktywnych form wypoczynku( kolonii )dla dzieci i
milodzieiy z rodzin z problemem alkoholowym-
dysfunkcyjnych.

-Wspieranie i koordynowanie pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego:

- organizowanie lokalnych narad, seminariow

1 konferencji w zakresie wdrazania systemu pomocy

Caly rok

Caty rok

Lipiec - sierpien
2017r.

Caly rok

Opiekun Swietlicy
w Kotczygtowach

Opiekun $wietlicy
w Lubnie

Dyrektorzy Zespotu
Szkot

w Kotczyglowach,
Zespot Szkot w Lubnie

Pelnomocnik
d/s Profilaktyki
1 Rozwigzywania

Zalacznik nr 2
6.465,4271

Zalacznik nr 2
14.513,32z1

Zalacznik nr 3
3.880.00

Zalacznik nr 4
6.000.00

Zalacznik nr 5
2.000.00




dziecku 1 rodzinie z problemem alkoholowym,

Probleméow

- organizowanie szkolen, Alkoholowych
- pokrywanie wydatkow zwigzanych ze szkoleniami,
- pokrywanie wydatkow zwigzanych
z delegowaniem cztonkow zespotu na szkolenia.
ITII. | Prowadzenie Realizowanie zadan z zakresu Narodowego
profilaktyczne;j Programu Zdrowia w tym:
dziatalnosci -Prowadzenie na terenie szkot i innych placowek
informacyjnej oswiatowych i opiekunczo — wychowawczych:
1 edukacyjnej - programéw profilaktycznych dla dzieci
w zakresie i mtodziezy (program znajdujacy sie w bazach D}frektorzy Zespotu
rozwiazywania programow rekomendowanych m.in. program Szkoét w Kolezyglowach,
problemow Unplugged), Zespotu Szkpi w Lu'b.r.ne,
alkoholowych. - udziat w ogolnopolskich i lokalnych kampaniach Cztonkowie Komisji.

edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka problemow
alkoholowych,

- festyndw integracyjnych promujacych zdrowy tryb
zycia,

- koncertow dla mtodziezy jako promocja zabawy
bez uzywek,

- zaje¢¢ profilaktycznych i spektakli teatralnych
-przeprowadzenie i sfinansowanie programu
profilaktycznego, informacyjno-edukacyjnego z
zakresu alkoholizmu, przemocy, agresji, stosowania
srodkow zastepczych ( dopalacze), promowania
zdrowego stylu zycia oraz dobrego funkcjonowania
w srodowisku pn. ,, Przeglad Szkolnych Teatrow
Profilaktycznych",

- wspieranie srodowiskowych programéw i
przedsigwzie¢ profilaktycznych skierowanych do
dzieci 1 mtodziezy ze szczeg6lnym uwzglednieniem

Caty rok

Zalacznik nr 6
14.276,46




programoéw realizowanych przez sotectwa,
stowarzyszenia ( powigzanych z m.in. Dniem
Dziecka lub Mikotajkami)itp.

-wnioski na realizacje programu nalezy sktada¢ na
opracowanym przez GKRPA formularzu wniosku.
-Prowadzenie w ramach profilaktyki problemowej
zajec sportowych i festynow
sportowych(zagospodarowanie czasu wolnego
poprzez sport)

- doposazenie w sprz¢t sportowy itp.

-Wdrazanie nowoczesnych programow
profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.

Gléwnym celem programéw bedzie:

- tworzenie koalicji profilaktycznej szkota-dom-
srodowisko lokalne,

- podniesienie poziomu wiedzy oraz wytworzenie
wlasciwych postaw rodzicéw i nauczycieli

w zwalczaniu patologii wynikajacych z alkoholizmu
1 przemocy w rodzinie,

Dziatania edukacyjne na rzecz rodzicow, ktérych
celem jest wspieranie abstynencji dziecka,
rozpoznawanie symptomow ztamania abstynencji,
wskazanie mozliwo$ci rozwigzania problemu,

- dostarczenie informacji o pozytywnych wymiarach
zdrowego zycia bez alkoholu i1 wszelkiego rodzaju
uzywek,

- wytworzenie u dzieci i mlodziezy nawykow dbania
o wlasne zdrowie,

- promocja zdrowego stylu zycia( spotkania z
dietetykiem itp.),




Zakup i dystrybucja wsrod roznych adresatow:

- materiatéw edukacyjnych, broszur, plakatow, ulotek
z profilaktycznymi tresciami edukacyjnymi
dotyczacymi problematyki alkoholowe;.

Wdrazanie programoéw profilaktyczno —
interwencyjnych dla mtodziezy upijajace;j sie.

Wspieranie programéw 1 przedsiewzied
profilaktycznych opracowywanych i realizowanych
przez mtodziez.

Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych
do sprzedawcow napojow alkoholowych.

Biezace informowanie osob otrzymujacych koncesje
na sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci:
- podejmowanie dziatan kontrolnych w stosunku do
podmiotéw handlujacych alkoholem,

- ponoszenie kosztow zwigzanych

z przeprowadzaniem kontroli,

- wspolpraca z policja w celu zwigkszenia liczby
kontroli kierowcoéw pod wzgledem trzezwosci.

[-wsze potrocze
II-gie potrocze-
rekontrola

Zespot Kontrolny,
Posterunek Policji.

Zalacznik nr 7
4.789,20

vV

Wspomaganie
dziatalnosci
instytucji,
stowarzyszen

1 0s0b fizycznych
stuzacej

Wspolpraca ze stowarzyszeniami abstynenckimi
w zakresie rogwigzywania problemow
alkoholowych:

- wymiana informacji,

- konsultacje,

- wspdlne inicjatywy na rzecz rozwigzywania

Caly rok

Cztonkowie Komisji




rozwigzywaniu
probleméw
alkoholowych.

problemow alkoholowych,
- promocja zdrowego i trzezwego trybu zycia.

Wspieranie
zatrudnienia
socjalnego.

Wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu

i marginalizacji:

Wspieranie przedsiewzi¢¢ na rzecz reintegracji
spolecznej i zawodowej 0sob uzaleznionych od
alkoholu 1 ich rodzin.

Partycypacja w kosztach zwigzanych z dziatalnoscig
Klubu Integracji Spotecznej w Kotczyglowach,
ktorego celem jest:

- przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu,

- minimalizacja skutkow bezrobocia ,

- promowanie aktywnosci i przedsigbiorczosci
spotecznej,

- pomoc w wychodzeniu z izolacji i osamotnienia,
- przygotowanie do podj¢cia zatrudnienia,

- organizacja zaj¢¢ dla klubowiczéw,

- wyjazdy integracyjne.

Praca ciggta

Kierownik GOPS

Zalacznik nr 8
1.800.00

VI

Zobowiazanie do
leczenia.

Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do
orzeczenia o zastosowanie wobec osoby uzaleznione;j
od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu
odwykowemu.

-kierowanie do biegtych sagdowych oraz kierowanie
wnioskow do Sadu(optata opinii bieghych, koszty
sadowe)

Wspotpraca z Poradnig Uzaleznien w Bytowie

w zakresie realizacji postanowien Komisji

Caly rok

Cztonkowie Komisji,
Pracownicy socjalni.

Zalacznik nr 9
1.600.00




w stosunku do oséb naduzywajacych alkoholu.

VII

Tworzenie bazy

Zabezpieczenie srodkow na realizacje zadan ujetych

materialne;j, w programie, w tym: Caly rok Pelnomocnik d/s
organizacyjnej - wynagrodzenie dla cztonkéw Komisji udziat w profilaktyki Zalacznik nr10
1 merytorycznej posiedzeniach, 1 rozwigzywania 16.564,90
dla realizacji - wynagrodzenie Petnomocnika ds. Rozwigzywania problemow
Gminnego Problemoéw Alkoholowych i Przeciwdziatania alkoholowych
Programu ds. Narkomanii- umowa zlecenie,
Profilaktyki - zwrot kosztow podrézy za dojazd na szkolenie,
1 Rozwigzywania | konferencje,
Problemow - szkolenia.
Alkoholowych
Laczny koszt: 74889,30z1

I. Zasady finansowania programu
1. Finansowanie realizacji zadan niniejszego programu bedzie dokonywane z rocznych i1 jednorazowych optat za

korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, wnoszonych przez prowadzace sprzedaz podmioty

gospodarcze. W roku 2017 na realizacje programu przeznacza si¢ 77.889,30z w tym 3000zt na narkomanie.

2.W preliminarzu wydatkow (zalgczniki do programu) w poszczegolnych zadaniach mozliwe jest dokonywanie przesunie¢

jednak w ramach zatwierdzonego programu.

I1. Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych:




1.Program jest realizowany przez Pelnomocnika ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 1 Przeciwdziatania
Narkomanii. w Kotczygtowach.

2.Posiedzenia komisji odbywaja si¢ raz na dwa miesigce w razie potrzeby czesciej po godzinach pracy Urzedu.

3. Zadania Komisji:

a)prowadzenie postepowan poprzez przyjecie zgloszenia o przypadku naduzywania alkoholu z jednoczesnym wystgpieniem
przestanek okreslonych w art. 24 ustawy t;. :

- rozktad zycia rodzinnego,

-demoralizacja matoletnich,

-systematyczne zakldcanie spokoju i1 porzadku publicznego.

W ramach zadan Komisji nalezy rowniez:.

-wezwanie na rozmow¢ osob, co do ktorych wplyneto zgloszenie o koniecznosci podjecia leczenia odwykowego,
-kierowanie w/w o0sO6b na badanie przez bieglych (psychologa i1 psychiatry) w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu 1 wskazanie zaktadu leczniczego,

-ustalanie dalszego toku postgpowania ze zgltoszonym,

-przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postgpowaniem sgdowym,

-wystepowanie z wnioskiem do sagdu rejonowego o zastosowanie obowigzku leczenia.

b) wspotpraca z podmiotami realizujgcymi zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.



¢) inicjowanie dzialan na rzecz kreowania wtasciwych postaw wobec uzaleznien.

d) wydawanie opinii w sprawach zgodnosci lokalizacji i1 ilo$ci punktow sprzedazy napojow alkoholowych z uchwata Rady
Gminy.

¢) kontrolowanie przestrzegania zasad 1 warunkéw korzystania z zezwolen, zgodnie z art.8 ust.8 ustawy o wychowaniu w

trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi.

III. Zasady wynagradzania czlonkow komisji i pelnomocnika do spraw rozwigzywania problemow alkoholowych

1. Cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych otrzymuja wynagrodzenie za udziat w pracach
komisji wynoszace za jedno posiedzenie 250zt brutto na cztonka komisji.

2. Pelnomocnik do spraw Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii otrzymuje miesi¢cznie
wynagrodzenie na umowe zlecenie w wysokosci 250zt brutto.

3. Komisja przeprowadza kontrole przestrzegania zasad i warunkow sprzedazy napojow alkoholowych w sklepach i
punktach gastronomicznych. Za przeprowadzenie kontroli cztonkowi komisji przystuguje jednorazowe wynagrodzenie w
wysokos$ci najnizszego wynagrodzenia.

4. Wynagrodzenie okreslone w pkt. 1,3 wyplacane bedzie kazdorazowo na podstawie sporzadzonej listy wypfat.

10



Plan pracy swietlicy w Kolczyglowach.

Uczestnicy zaje¢ to dzieci ze srodowiska o réznym stopniu zagrozenia skutkami

uzaleznien i przemocy w rodzinie, u ktérych wystepuja problemy rozwojowe
takie, jak:

e zaburzenia zachowania w sferze emocjonalnej i spoteczne;j
(nadpobudliwo$¢, zahamowanie, objawy nerwicowe,
nieprzystosowanie spoleczne)

e specyficzne potrzeby edukacyjne (dysleksja, wolne tempo pracy,

zaniedbanie srodowiskowe, wybitne uzdolnienia).
Uczestnikdw zaje¢ obowigzuje wewnetrzny regulamin, ktoéry wspolnie okreslili.

Dzieci na zajecia przychodza z wlasnej woli, czesto przyprowadzajg kolegow.

Pierwszy nabdr odbywat si¢ z pomocg nauczycieli 1 rodzicoOw.

Formy pracy:

e stala systematyczna praca z rodzing dziecka,
e organizacja czasu wolnego, prowadzenie zaje¢ tematycznych,
e organizacja zabaw 1 zaj¢¢ sportowych,

¢ pomocC w nauce.



Kolczygtowy dn.23.09.2016r

Do Gminnej Komisji ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w Kolczyglowach

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotczygltowach zwraca si¢ z
prosba o uwzglednienie w przysztorocznym Programie ds. Profilaktyki 1
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych kwoty 1.800zt z przeznaczeniem na
partycypacj¢ w kosztach zwigzanych z dziatalnoscig Klubu Integracji

Spotecznej w Kotczygtowach. Nadmienia si¢, ze celem jego dziatania jest:

e przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

e minimalizacja skutkéw bezrobocia;
e przygotowanie do podjecia zatrudnienia;
e promowanie aktywnosci 1 przedsigbiorczosci spotecznej;

e pomoc w wychodzeniu z izolacji 1 osamotnienia.



Realizacja
programu przeciwdzialania narkomanii 2017 r. — 3.000 zi

Stownie: trzy tysiace zlotych 00/100



Zalacznik nr 1

Projekt wydatkow
zwigzanych z dzialalnoscia Punktu Konsultacyjno- Informacyjnego Pomocy

Ofiarom Przemocy na rok 2017

Programy profilaktyczne: 2000z}

Zakup broszur, ulotek ,ksigzek o tematyce zwigzanej z przemoca 1.000zt

Y.aczny koszt utrzymania Punktu stanowi kwote 3.000 zl.

Slownie; trzy tysiace zlotych 00/100



Zalacznik nr 2

Zestawienie kosztow funkcjonowania Swietlicy

Wsparcia Dziennego w Kolczyglowach w 2017r.

1. Czas pracy swietlicy — 6 godzin tygodniowo. Opiekun $wietlicy zatrudniony bedzie na
Y4 etatu.
Wynagrodzenie miesi¢czne wynosi¢ bedzie:
700 zt m-cznie + pochodne 19,73% = 838,11 brutto
838,11zt brutto x 12 m-cy = 10.057,32 brutto

Laczny koszt zatrudnienia opiekuna swietlicy stanowi kwote 10.057,32 zlotych.

2. Pomoce dydaktyczne:
- farbki, kredki, plastelina, bloki, ksigzki, talerzyki, tyzeczki, kubki, cerata, gry
planszowe, itp.: 1.000 z}

3. Koszt dozywiania dzieci ucz¢szcezajacych do swietlicy:
- 12 0s6b x 12 dni w m-cu x 2 zt =288 zt m-cznie
288 zt x 12 m-cy = 3.456 z1
4. Zatrudnienie psychologa na umowe zlecenie

5. 9 godz /m-c x 50zt brutto m-cznie x 12 m-cy=5400zt x pochodne 19.73%= 6.465,42z}

Eaczny koszt utrzymania Swietlicy Wsparcia Dziennego i psychologa
wynosi : 20.978,74z}

Stownie: dwadziescia tysiecy dziewigéset siedemdziesiat osiem zt 74/100



Zalacznik nr 3

Zestawienie kosztow

funkcjonowania swietlicy w L.ubnie na 2017r.

1. Pomoce dydaktyczne:
- farbki, kredki, plastelina, blok, ksigzki, materiaty do zaje¢ integracyjnych
i relaksujacych, kubki, talerzyki, tyzeczki: 1.000 zt

2. Koszt dozywiania dzieci uczegszczajacych do swietlicy:

10 0s6b x 12 dni w miesigcu x 2,00 zt = 240 zt m-cznie x 12 miesiecy = 2.880,00 zi

Laczny koszt: 3880,00zt

Stownie: trzy tysiace osiemset osiemdziesiat zlotych 00/100



Zalacznik nr 4

Kalkulacja

Wydatkow dot. skierowania dzieci z rodzin z problemem alkoholowym na
kolonie, wycieczki, obozy realizujace programy terapeutyczne z zakresu

uzaleznien na 2017r.

Glownym celem programow bedzie:

e przeciwdzialanie rozszerzaniu si¢ alkoholizmu, przemocy oraz innych zjawisk
patologicznych wsrod dzieci i mtodziezy

e pokazanie perspektyw zdrowego stylu zycia bez palenia papierosow, picia alkoholu
oraz zazywania innych substancji uzalezniajacych

e promocja zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci sportowej, tworczej i naukowej

e wskazanie pozytywnych i atrakcyjnych celoéw w zyciu

e poprawa emocjonalnego i1 spotecznego funkcjonowania dzieci na terenie szkoty

1 w srodowisku pozaszkolnym w celu zwigkszenia ich odporno$ci na uzaleznienia.

30 osob x 200,00 zlotych = 6.000,00 zi

Stownie: szes¢ tysiecy zlotych 00/100



Zalacznik nr 5

Zestawienie kosztow funkcjonowania Zespolu

Interdyscyplinarnego w Kolczyglowach

1. Organizowanie lokalnych narad, seminaridow i konferencji w zakresie wdrazania
systemu pomocy dziecku 1 rodzinie z problemem alkoholowym / w tym zakup kawy,

herbaty, cukru, ciastek itp.

500zt
2. Organizowanie 1 finansowanie spotkan dla rodzicow dzieci uczeszczajacych na

zajecia, majacych na celu podniesienie kompetencji wychowawczych.

500zt

3. Delegacje i szkolenia dla cztonkow Zespotu

1000zt

Laczny koszt : 2.000z}

Stownie: dwa tysiace zlotych 00/100



Zalacznik nr 6

Profilaktyka — quizy, spektakle profilaktyczne, warsztaty w klasach, przeglad teatrow
profilaktycznych, zakup sprzetu sportowego, festyny profilaktyczne, konkursy.

Laczna kwota wydatkéow: 14.276,46 zi

Stownie: czternascie tysi¢ecy dwiescie siedemdziesiat szes¢ zlote 46/100



Zalacznik nr 7

Zestawienie kosztow

dot.: przeprowadzenia kontroli punktow sprzedajacych napoje alkoholowe

1. Wynagrodzenie dla 2 osob (zespot kontrolny) za przeprowadzenie kontroli punktow
prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych.
Skontrolowane zostang wszystkie punkty prowadzace sprzedaz napojow
alkoholowych.
W I-ym poétroczu, II-im péiroczu dokonana zostanie rekontrola, w tych punktach gdzie

stwierdzono nieprawidlowosci.

2.000,00 x 2 osoby (umowa zlecenie) —4.000,00 zt x pochodne 19,73 % = 789,20 zt

Laczny wydatek na ten cel: 4.789,20 zi

Stownie: cztery tysiace siedemset osiemdziesiat dziewie¢ 20\100



Zalacznik nr 8

Zestawienie kosztow funkcjonowania

Klubu Integracji Spolecznej w Kolczyglowach

Wydatki zwigzane z reintegracja spoteczng/organizacja zaje¢ dla klubowiczow, wyjazdy
integracyjne w tym zakup biletéw wstepu 1 catering, porady, spotkania z psychologiem,

dzialania terapeutyczne i wspierajace

12 miesigcy x 150 zt. = 1.800 ztotych

YLaczny koszt zwiazany z utrzymaniem KIS stanowi kwote 1.800z1.

Slownie: jeden tysiac osiemset zlotych 00/100



Zalacznik nr 9

Kalkulacja
kosztow zwigzanych ze skierowaniem 0s0b uzaleznionych od alkoholu na

badania specjalistyczne 2017r.

Wydatki zwigzane z wydaniem opinii w przedmiocie uzaleznienia przez bieglych, psychologa
1 psychiatre.
4 osoby x 360,00 ztotych = 1.440,00zt

Stownie: jeden tysigc czterysta czterdziesci ztotych 00/100

Wydatki zwigzane z optata sadowa.
4 osoby x 40,00 ztotych = 160,00 ztotych.
Stownie: sto sze$¢dziesiat ztotych 00/100

Y.aczne wydatki na ten cel stanowia kwote: 1.600,00 zlotych
Stownie: jeden tysigc szeS¢set ztotych 00/100



Zalacznik nr 10

Kalkulacja
kosztow zwiagzanych z wynagrodzeniem dla czlonkow Komisji
i Pelnomocnika ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
i Przeciwdzialania Narkomanii

za prace i udzial w posiedzeniu w 2017r.

Planowana ilos$¢ posiedzen 1 x na dwa miesigce a w razie potrzeby czesciej

8 x 5 0s6b x 250 zt brutto / 1 osobg za jedno posiedzenie = 10.000 zt x 19,73 % pochodne =
1.973,00 zt. Lacznie 11.973,00z1

Wynagrodzenie Pelnomocnika ds. Rozwiazywania Probleméow Alkoholowych i
Przeciwdzialania Narkomanii- umowa zlecenie

12x 1 osoba x 250zt brutto =3.000ztx 19,73% pochodne 591,90zt tacznie 3.591,90z1

L.aczna kwota: 15.564,90 zi

Szkolenia i zwrot kosztéw podrozy : 1.000,00 zi

Laczne wydatki stanowia kwote: 16.564,90 zt

Slownie: szesnascie tysiecy pieéset szesédziesiat cztery zlote 90/100



Pieczatka jednostki sktadajacej wniosek Miejscowos¢, data

Whiosek

o dofinansowanie ze Srodkow Gminnego Programu d/s Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych Gminy Kolczyglowy

Informacje ogolne:

e Whnioski nalezy sktada¢ na zatgczonym formularzu w terminie okreslonym przez
Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

e Whniosek nalezy wypehia¢ komputerowo lub rgcznie

ADRES ZWROTNY

Gminna Komisja ds. Profilaktyki Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

w Kolczyglowach
ul. Shupska 56

77-140 Kolczyglowy

CZESC A - DANE NA TEMAT WNIOSKODAWCY
L.

Nazwa wnioskodawcy/instytucji/Swietlicy/stowarzyszenia/solectwa

II.

Adres siedziby podmiotu

I11.

Adres do korespondencji




IV.

Numer telefonu, fax, adres e-mail

V.

Osoby upowaznione do reprezentowania wnioskodawcy

VI.

Forma organizacyjno-prawna wnioskodawcy*

Placowka oswiatowo-wychowawcza

Instytucja kultury

Jednostka budzetowa

Podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza

Inna: jaka?

*Zaznaczy¢ X w odpowiedniej rubryce

CZESC B- OPIS PROJEKTU

VII.

Nazwa programu:

Rodzaj programu (podkres] wlasciwa nazwe)
B profilaktyczny

B post rehabilitacyjny

B minimalizacji szkdd zdrowotnych

B badawczy

B szkoleniowy

B wydawniczy

VIII.

Osoba odpowiedzialna za nadzor nad realizacja programu (kierownik programu)




IX.

Opis programu/projektu/- cel projektu, opis poszczegolnych dzialan, metod i form pracy.

X.

1. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie profilaktyki uzaleznien : opis w jaki
sposob projekt wpisuje si¢ w Gminny Program Profilaktyki Uzaleinien w zadania:

- Prowadzenie profilaktycznej dziatalnos$ci informacyjnej , edukacyjnej, w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii , w szczego6lnosci dla dzieci i mlodziezy , w
tym prowadzenie zaje¢ sportowych, kulturalnych, a takze dozywianie dzieci uczgszczajacych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

- Wspieranie dziatan profilaktycznych polegajacych na prowadzeniu lokalnych dziatan
profilaktycznych , kampanii edukacyjnych o charakterze rozrywkowym, sportowym, kulturalnym,
itp. dla dzieci, mlodziezy oraz osob starszych.

XI.

Charakterystyka uczestnikéw/odbiorcow




XII.

Planowana liczba uczestnikow/odbiorcow

XIII.

Miejsce realizacji programu (w przypadku gdy program jest realizowany w kilku
placowkach, w zalaczeniu nalezy poda¢ dokladne adresy, nr telefonoéw oraz godziny otwarcia
placowek)

XIV.

Termin realizacji (w przypadku dzialan cyklicznych -terminy ich przebiegu)

XV.

Calkowity koszt realizacji programu

XVI.

Opis dotychczasowych doswiadczen w realizacji programu/projektu

XVII.

Kwota wnioskowana do sfinansowania przez Gminng Komisje¢ wg kalkulacji kosztow
sporzadzonej na formularzu




XVIII.

Inne Zrodla finansowania programu (podaé, jakie i ich przewidywana wysokos$¢

XIX.

Udzial Srodkow wlasnych w realizacji programu, posiadana baza materialna.

CZESC C- BUDZET PROGRAMU/PROJEKTU

1. Kosztorys

L.p Zrédla finansowania

Nazwa wydatku Koszt
y calkowity Dotacja GKRPA Inne Zrédia

4.

S.

Podsumowanie

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zgloszeniu na potrzeby
Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kotczyglowach zgodnie z ustawg
z dnia 23.08.1997r. o ochronie danych osobowych(Dz.U. z 2016 poz. 922) oraz danych organizacji.

(podpis )




Opinia
Gminnej Komisji do Spraw Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
Kolczyglowach

Wnhiosek spetnia wymogi formalne / nie spetnia wymogéw formalnych

Pod wzgledem merytorycznym wniosek jest rekomendowany / nie jest rekomendowany
przez GKRPA do realizacji



(pieczec¢ jednostki sktadajacej wniosek) (miejscowos$c i data)

SPRAWOZDANIE

ze ztozonego wniosku o dofinansowanie ze Srodkéw Gminnego Programu d/s
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych Gminy Kolczyglowy

I. Dane jednostki organizacyjnej skladajacej sprawozdanie:

1) Nazwa JednostKi . ...ooeii e

3) Imig 1 nazwisko oraz dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za realizacje¢ merytoryczng
zadania

I1. Sprawozdanie merytoryczne:
1) Opis wykonywania zadania:

Opis musi zawiera¢ szczegolowq informacje o realizowanych dziataniach zgodnie 7 ich uktadem
zawartym we wniosku. Konieczne jest uwzglednianie wszystkich planowanych dziatan, zakres w
Jjakim zostaly zrealizowane i wyjasnienie ewentualnych odstepstw w realizacji. Szczegélowo nalezy
opisac: - etapy i harmonogram zrealizowanego dziatania oraz czas realizacji

2) Czy zaktadane cele i rezultaty zostaty osiggni¢te:
Osiggniete rezultaty muszq byé spojne 7 celami.






ITI. Sprawozdanie z wykonywania wydatkow:

1) Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztow ( w zt):

Koszt Z tego ze Z tego ze

Lp. Rodzaj kosztow calkowit srodkow srodkow

y GKRPA wlasnych

Ogolem
2) Zestawienie faktur ( rachunkow):

Nazwa Z tego ze
Lp. Numer faktury data datk kwota srodkow
wydalie GKRPA

Ogotem

IV. Dodatkowe informacje:

Do sprawozdania nalezy dolaczy¢ dodatkowe materialy mogace udokumentowa¢é
dzialania faktyczne podjete przy realizacji zadania, np. zdjecia

(pieczec jednostki organizacyjnej) (podpis osoby)







