Zatagcznik do Zarzadzenia Nr 1/2019
Wdjta Gminy Kotczygtowy
Z dnia 3 stycznia 2019 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 7 2018 r. poz. 1260 z péin. zm.)

WOIT GMINY KOtCzyGrtowy

ogtasza nabér na kierownicze stanowisko urzednicze:

KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE) W KOLCZYGLOWACH

Nazwa i adres jednostki:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Stupska 56

77-140 Kotczygtowy

I. Wymagania zwigzane 2z wykonywaniem pracy na stanowisku Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotczygtowach:

1.

1)

2)

3)
4)
5)

9)

Wymagania niezbedne:
wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej
zgodnie z art. 122 yst. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.
U.z 2018 r. poz. 1508 7 pdin. zm.),
€O najmniej 5-letni staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy
0 pracownikach samorzadowych, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy
spotecznej,
obywatelstwo polskie,
posiada petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
nie byta skazana pPrawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyéine przestgpstwo skarbowe,
nie byta karana za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
posiada znajomos¢ regulacji prawnych m.in. z zakresu ustawy o pomocy spoteczne;j,
$wiadczeniach rodzinnych, o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci, o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastepczej,
0 postgpowaniu wobec dtuznikdw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,
0 samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy prawo
zamowieri publicznych, o finansach publicznych, kodeksu pracy, o dodatkach
mieszkaniowych i energetycznych, o ochronie danych osobowych,
posiada nieposzlakowana opinie,

10) znajomos¢ organizacji i funkcjonowania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Kotczygtowach.



Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnodé kierowania zespotem pracownikdw, sprawnej organizacji i planowania

pracy,

2) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig, szczegdinie z interesantem nastawionym

roszczeniowo,

3) umiejetnoéé poprawnego formutowania decyzji administracyjnych i podejmowania

decyzji,

4) odpornosé na stres,

5) umiejetnosé pracy w warunkach kryzysowych,

6) umiejetnosé analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskéw,
7) samodzielnosé i kreatywnoéc.

Il.  Zakres zadari wykonywanych na stanowisku:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14,

kierowanie dziatalnoscia GOPS oraz reprezentowanie go na zewnatrsz.

wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej, $wiadczen rodzinnych, ustalania prawa do <$wiadczers z funduszu
alimentacyjnego oraz dodatkéw mieszkaniowych.

wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami spotecznymi, zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami oraz zaktadami pracy w celu realizacji zadan pomocy
spoteczne;j,

sktadanie Wojtowi i Radzie Gminy corocznych sprawozdar z dziatalnodci GOPS oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j,

realizowanie innych zadar z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z potrzeb Gminy,
kontrolowanie prawidtowosci prowadzonych przez pracownikéw socjalnych rodzinnych
wywiaddow srodowiskowych oraz ich zatwierdzanie,

opracowanie projektu budzetu GOPS oraz przygotowywanie informacji o przebiegu jego
wykonania,

sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnoé¢ za majatek GOPS,

wykonywanie uprawnier pracodawcy w stosunku do pracownikéw GOPS,

inspirowanie dziatan instytucji, organizacji spotecznych, oséb prawnych i fizycznych
w sprawach dotyczacych rozwoju form i zakresu pomocy spotecznej, aktywizacji
zawodowej klientéw pomocy spotecznej,

inicjowanie przedsiewzigé majacych na celu pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych,
w tym funduszy UE, na programy pomocy rodzinie i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu,

inicjowanie nowych form pomocy,

hadzér nad realizacja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie
Kotczygtowy,

wykonywanie innych zadar zleconych przez Wéjta Gminy.

Il.  Warunki pracy:
Zatrudnienie w ramach umowy o pracg od 1 lutego 2019 r.
Wymiar czasu pracy: caty etat,
Miejsce pracy: Gminny Orodek Pomocy Spotecznej w Kotczygltowach,
Rodzaj pracy: stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze i obstugg interesantdw.



IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia w Urzedzie Gminy w Kotczygtowach oséb niepetnosprawnych,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia o naborze,
jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kopie dyploméw i swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4) kopie dokumentdéw potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe kandydata,

5) kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sig o zatrudnienie (zgodnie ze wzorem
z zatacznika nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja
1996 r. —t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 894),

6) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach,

7) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe
(w przypadku zatrudnienia kandydat przedktada zaswiadczenie o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego),

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych,

9) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku,

10) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego danych osobowych (zgodnie z zatgcznikiem do naboru).

Poswiadczenie kopi dokumentéw za zgodno$é z oryginatem dokonuje kandydat.

Dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny byé przez niego podpisane.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:
»Nabodr na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotczygtowach”
w terminie do dnia 18 stycznia 2019 r. w Urzedzie Gminy w Kofczygtowach, ul. Stupska 56,
pokdj nr 8 (sekretariat) w godzinach pracy Urzedu, tj. poniedziatek od godz. 8% do godz.
16%, wtorek-pigtek od godz. 7% do godz. 15% lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy
w Kotczygtowach, ul. Stupska 56, 77-140 Kotczygtowy (decyduje data wptywu oferty do
Urzedu Gminy).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej wymienionym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatdw, spetniajacych wymagania niezbedne oraz
w najwigkszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe zostanie poinformowanych
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (http://bip.kolczyglowy.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Gminy.

Kotczygtowy, dnia 3 stycznia 2019 r.
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{miejscowosd)

......................................

{imig, nazwisko, adres, PESEL)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sig o zatrudnienie na stanowisko Kierownika Gminnego Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Kotczygtowach

Oswiadczam, ze:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych;
nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

ciesze sie nieposzlakowang opinig;

posiadam stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie na danym stanowisku;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych z dnia ..occoeeeeeveiec .

wyrazam zgode na przetwarzanie wizerunku zawartego w dokumentach aplikacyjnych z
(o [ 1T .

zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng dla kandydatow do pracy.

(czytelny podpis)



